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و الإدارة  نجاح    التطويرأصبحت  في  الأساسية  السمات  أهم  أو    أيمن  مؤسسة 

ستراتيجية تساعد على تطور السلوك ومهارات طرق التفكير،  مشروع أو أعمال، فالإدارة الا

والتواصل مع الأحداث السريعة، وتزود وتساعد على بناء قاعدة أساسية لقياس الأداء،  

بقاعدة جيدة للوظائف الإدارية، وتحديد المهام والمسؤوليات الملقاة على عاتق أي موظف،  

والخطط  والاستراتيجيات  والغايات  والأهداف  الرسالة  توصيل  على  تساعد  النهاية  وفي 

 .التشغيلية للمنظمة

النش  التطويرأما   جميع  تشمل  والتي  الأهداف الاستراتيجي  لتنفيذ  المحددة  اطات 

وانجازها.  الأهداف  هذه  تنفيذ  في  الضرورية  المهمة  والمصادر  الموارد  تسخير  وكيفية 

الأهداف،   وخصوصية  وضوح  ومدى  هم،  ومن  الزبائن،  موقع  تحديد  في  أيضا  وتكمن 

 .ستراتيجية، والفترة الزمنية اللازمة لتنفيذهاوالتحديث في الخطة الا

الإ لأهمية  وونظرا  العلمية    التطويردارة  المجالات  وجميع  المؤسسات  جميع  في 

وذلك لإتاحة  طوير  حول الإدارة والت   علمي متخصصعقد مؤتمر  يس ه  والعملية، ولذلك فإن 

والمعنيين في جميع  الباحثين  أعضاء هيئة التدريس والمتخصصين والخبراء و  الفرصة أمام 

لتحقيق    التطويرالوسائل الحديثة في تطوير أساليب الإدارة و  لمناقشة أهم وابرز  القطاعات 

 .أهداف المؤسسات

 أهداف المؤتمر: 

 الحديثة في علوم الإدارة إبراز أثر الجهود العلميَّة  •

 .التطويرفي دراسات الإدارة ودراسة مشروعات  •

 . دراسات الإدارةاستشراف معالم التَّحديات التي تمرُّ بها  •

 .التطويرلإدارة ودراسات االتجديد في  •

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 .التطويردراسات الإدارة والإفادة من التَّجارب والخبرات في  •

 .دراسات الإدارةالإفادة من التَّقنيات الحديثة في  •

 .التطويردراسات الإدارة وعرض التَّجارب النَّاجحة في  •

 أحدث الأبحاث في محاور المؤتمر.عرض  •

 تبادل الخبرات البحثية والعلمية في جلسات ونقاشات المؤتمر.  •
 

 محاور المؤتمر 

 : المحاور التالية ضمن جلسات المؤتمر الرئيسيةطوير دارة والتالإسيتناول مؤتمر 

 الاستراتيجي في التعليم والتدريب التطوير  •

 التخطيط الاستراتيجي المؤسسي  •

 الإدارة في التنمية الاقتصادية والبشرية دور  •

 الإدارة العامة •

 الاعتماد المؤسسي والاعتماد البرامجي  •

 التطوير الإداري  •

 إدارة الموارد البشرية وطرق استقطابها وتأهيلها وتنميتها  •

 التدريب والتأهيل  •

 التنظيم الإداري •

 الخطط التشغيلية  •

 إدارة الأزمات  •

 إدارة الأعمال •

 ي بين سياسات المؤسسات وأهدافهاالتكامل الاستراتيج •

 إدارة الجودة الشاملة  •

 الإحصاء والمعلومات  •

 الإدارة المالية والمحاسبة •

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023

2112023
14:00–17:00

–

 الجمعة 
 

3/11/3202  

9:00-10:00  
 الجلسة الأولى 

 التخطيط الاستراتيجي 

10:00-11:00  
 الجلسة الثانية 

 الاحصاء والمعلومات 
11:0011:30

11:30-12:30  
 الجلسة الثالثة

 الإدارة العامة 

12:30-1:30  
 الجلسة الرابعة 

 التطوير الإداري

1:30-3:00  

3:005:00
S.W.O.T 

 السبت 
 

4/11/3202  

9:00-10:00  
 الجلسة الخامسة 

الخطط التشغيلية 

10:00-11:00  
 الجلسة السادسة 

 بحوث في الإدارة والتطوير

11:0011:30

11:30-12:30  
 عة الجلسة الساب

 بحوث في الإدارة والتخطيط

12:30-1:30  
 ثامنة الجلسة ال

 الرقابة والمحاسبة 

1:30-3:00   

3:005:00



 

 

 

 

 

 

 

 

 المشاركون والحضور: 

 القيادات الإدارية والتطويري. •

 الخبراء وأخصائي الإدارة والتطوير. •

 . ةلوم الإدارعفي تخصصات  سأعضاء هيئة التدري •

 . أعضاء هيئة التدريس •

 .داريةالتخصصات الإفي  أعضاء هيئة التدريس •

 . كلياتالعمداء ووكلاء  •

 .داريةالتخصصات الإرؤساء أقسام  •

 .الإدارة وإدارة الأعمالرؤساء أقسام  •

 التخطيط.التطوير والمتخصصين في الإدارة وإدارة الأعمال و •

 . طلاب وطالبات الدراسات العليا •

 . الباحثين والمهتمين •

 .القيادات في التعليم العالي •

 

 :  المؤتمر في والتسجيل الاشتراك أنواع

 .أو عرض تعريفي أو تدريبي  ورقة عملأو  تقديم بحث  المشاركة في حضور المؤتمر مع   •

 .ورقة عمل أو  المشاركة في حضور المؤتمر فقط دون تقديم بحث •

 

 

 



 

 

 

 

 : رسوم المؤتمر

 تشمل:  الرسوم

 دولار أمريكي  340
 ريال سعودي  1275

 دولار أمريكي  460

 ريال سعودي  1725

 دولار أمريكي  640

 ريال سعودي  2400

 دولار أمريكي  760

 ريال سعودي  2850

 

 مواصفات البحث أو الورقة العلمية: 

 يندرج البحث أو ورقة العمل تحت أحد موضوعات المؤتمر. -

 صفحة.  25يجب أن لا تزيد عدد الصفحات عن  -

 دقيقة ضمن جلسة المؤتمر وتحدد في الجدول. 20 – 15يتاح لعرض البحث أو ورقة العمل  -

 العلمية في النسخة الالكترونية لكتاب أبحاث المؤتمر. يطبع البحث أو الورقة   -

 ملاحظات عامة: 

وترسل   سيحصل الحضور على شهادة حضور المؤتمر، وشهادة تقديم البحث أو ورقة العمل ضمن المؤتمر -

 . عبر الايميل المعتمد للمشارك

 . للمؤتمرتتولي سكرتارية المؤتمر تقديم الإرشادات المشاركة والحضور  -

 والضوابط الخاصة بذلك.  دخول الدولةعلى المشارك مراعاة شروط   -

 

 



 

 

 

 

 

 

 :طريقة تسديد الرسوم

 من الضروري التسجيل في موقع المؤتمر لتسهيل التواصل معكم. -

 حسابات الشركة الرسمية فقط:يمكن تسديد الرسوم من خلال الحوالة المالية إلى  -

 

 

 

32788713000103 
 

 

IBAN SA2410000032788713000103

SWIFT Code: NCBKSARI

 

68201560310000 

alinma bank 

IBAN SA2705000068201560310000

SWIFT Code: INMASARI 
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